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每个人都应生活在一个没有歧视的世

界中。  
 

通过佛蒙特州人权委员会的这份概述，您将了解： 
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您与住房相关的合

法权利 

 

我们委员会如何调

查住房歧视 

 

如果您遭遇了住房

歧视，可以做些什

么 

 

 

 

本指南用于为您提供参考信息。 如需了解详情和咨询问题，联

系我们在 佛蒙特州人权委员会 的办公室 (hrc.vermont.gov) 。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

https://hrc.vermont.gov/
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了解公平住房法 
 

歧视是美国住房体系一直难以克服的历史问题。 这种歧视至今

仍然对人们造成伤害。  

 

为保护所有人享有平等权利，目前在国家、州和地方的层面，

均推出公平住房法律。 

 

 

哪些人需要遵守公平住房法的规定？ 
任何人如果与房屋租赁、销售和分区有关，或需要做出与住房

相关的财务决策，均需要遵守这些法律。 这些人包括： 

• 房东、物业管理公司及其员工 

• 公寓组织 

• 房地产经纪人、估价师、银行和其他参与房屋销售过程

的人员 

• 分区委员会董事会成员 

 

有时候，这些从业人员并不完全了解相关法律，因此可能出现

违反法律的言行。  

 

有时人们可能意识到自己做出了歧视性行为。 

 

事实上，不遵守公平住房法的原因并不重要，重要的是违反法

律这个结果。 如果有人不遵守公平住房法，您有权采取行动。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



4  

 

佛蒙特州公平住房法保护哪些人的权利？ 
总体而言，在与住房相关的事务上，出于以下原因歧视他人属

于违法行为： 

 

• 种族或肤色 

• 性别、性取向或性别认同 

• 年龄 

• 已婚或未婚身份 

• 宗教 

• 祖籍为其他国家或并非出

生于美国或佛蒙特州 

• 与 18 岁以下孩子同住 

• 残障（例如生活中需要工

作犬帮助其完成日常任务

） 

• 接受政府援助（例如 

Section 8）  

• 曾遭受虐待、性侵犯或跟

踪

 

这些法律的出台，本意并非要求住房从业者必须向所有人出租

或出售房屋。 住房从业者还可以要求他人完成其他步骤，例如

进行背景调查或填写申请表。 住房从业者有权确保租户有能力

支付租金。  

 

但不能因为种族、肤色、性别等（上面列出的群体）原因进行

区别对待。  
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哪些行为违法？ 
在现实生活中，很多行为都可能涉嫌对受保护群体的住房歧视。

比如： 

 

 非法行为…… 听起来可能像是…… 

 

拒绝向某人出租或出售

（或谈论出租或出售）

房屋  

 

“我想您可能更喜欢其他地区的房子

。” 

 

提供不同的价位或协议

条款 

“哦，对不起——价格实际上是每月 

1500 美元。” “但我朋友只用了 

1200 美元就租了一个更大的房子。” 

“哦，嗯……” 

 

 

做广告或说只面向某些

人群 

 

“非常适合年轻夫妇或无孩子的单身

人士！” 

 

“抱歉——我们不涉及 Section 8。” 

 

 

表示某个地方在某些情

况下无法看房 

“这个房子看不了……”“可我朋友

刚打来电话，你说可以看。” 

 

 

提供不同的贷款、评估

或财务条款 

“这栋房子价值 20 万美元。” “但

这个街区的房价都在 25 万美元，而且

我们的房子条件更好。”  

 

 

施加出售或出租的压力  

 

“嘿，现在可能是卖房子的好时候。 

如果你不接受这个价格，谁知道会发

生什么。” 

 

 

不允许某人参加常规的

房地产活动，例如查看

房源信息 

“抱歉——我没有那个房子的房源

信息。 我可以给您找找其他地区的

房源。” 

 

 

决定土地的使用方式 “我们不赞成在这里修建戒酒协会，

因为该地区有很多孩子。” 

 

 

我们反对违反公平住房法的任何歧视，同时也保护您的权利！ 
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保护曾遭受虐待、性侵犯或跟踪的群体 

曾经遭受虐待、性侵犯或跟踪的某些人，由于其经历，可能会

在住房方面享有额外的权利。 

 

对于租户或获准居住在某处的个人，任何其他人不得擅自披露

其信息或据此采取行动，以及利用其曾遭受家庭暴力经历进行

以下行为： 

• 对其进行骚扰 

• 因他们了解并使用自己的权利，对其进行报复 

• 迫使他们搬家 

• 试图让他们放弃自己的财产 

 

哪些行为违法？这些都属于违法行为。 

 

 

 

 

 

残障人士保护 

残障人士享有住房相关的额外权利。 

 

何为残障人士？ 在公平住房法中的“残障人士”是指以下任

何一种情况： 

• 一个人因身体或精神存在的障碍，影响其一项或多项主

要生活活动，如视觉、行走、交流、学习等  

• 一个人的损伤经历或病历显示，其一项或多项主要生活

活动受到限制 

• 一个人被周围人视为有缺陷并对其区别对待（判断标准

并非此人是否有医学意义上的缺陷） 
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在住房方面，残疾人享有便利措施和改造这两种不同类型的保

护。 

 

 包括… 举例… 

便利措施 为了让残障人士可

以像其他人一样使

用空间，对空间进

行更改或调整，或

对规则或政策进行

破例 

 

• 允许残障人士携带工

作犬，即使有“禁止

携带宠物”的规定 

• 提供完成申请的替代

方法 

• 为行动不便人士分配

无障碍停车位 

 

 

改造 如果建筑物内有残

障人士居住（或即

将在此居住），为

了确保他们可以像

其他人一样使用空

间，允许对建筑物

或内部公共区域进

行更改 

 

• 在浴室中添加淋浴杆 

• 添加坡道，便于进出

大门 

• 如果可能，在墙壁上

铺设绝缘材料。 

 

关于改造的注意事项： 

• 可以请住房提供方帮助支付改造费用，但这并非对他们

的强制性要求。如果住房提供方不支付这笔费用，由为

其进行改造的残障人士支付。 

• 建筑物所有者不得因改造而要求残障人士支付更多保证

金 

• 如果合理，建筑物所有方可以要求住户在搬家时，将居

住空间恢复到改造前的状态 
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公平住房法是否有例外？ 
是的，部分特殊情况可能适用其他规则。  

 

年龄 

部分住宅建筑可以要求住户必须达到一定年龄，比如： 

• 仅面向年满 62 岁人士提供的场所  

• 适合年满 55 岁人士的场所（专门为老年人设计），超过 

80% 的住户已年满 55 岁 

• 为帮助老年人而专门设计和运营的联邦或州计划 

 

例外情况： 如果住户在 1989 年 7 月 1 日或之前搬入建筑物，可

以不受建筑物与年龄相关的限制。 新住户必须符合年龄要求。 

 

此外，对于向不满 18 岁人士出租或出售房屋的情况，佛蒙特州

法律没有制定相关的法律要求。 

 

 

家庭规模 

住房从业者不得歧视有孩子的家庭。  

 

但他们可以告知家庭：如果家庭成员超过法律规定的人数，将

无法向其提供出租房屋。 例如，由于化粪池系统的原因，某个

城市可以会将生活在一起的家庭成员人数限制为 5 人。 

 

 

宗教组织 

某些社区组织可能允许根据宗教信仰，对建筑物中的居民提出

限制要求。  

 
 

小规模出租楼宇 

如果建筑物中只有三套或更少的出租房屋，且业主或业主的直

系亲属居住在其中一个单元中，则无需遵守公平住房法中的规

定。 
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委员会的工作情况 

佛蒙特州人权委员会是州政府的一个部门。 我们拥有 6 名工作

人员，负责处理与住房、公共场所和州就业领域内歧视相关的

问题。 共设有 5 名委员，这是一个由州长任命的多元化团队，

每位委员任期 5 年。 该委员会负责监督该部门。  

 

我们的工作职责： 

• 分享信息，让人们了解自己的权利 

• 调查住房歧视和其他类型的歧视 

• 在发生歧视时设法寻找解决方案 

• 对侵犯人们权利的住房提供方提起诉讼 

• 向州政府官员汇报这些问题的最新进展  

• 必要时与政府官员合作修改法律 

 

 

为什么要提交住房歧视投诉？ 
每个人都有权以不受歧视的方式，生活在这个世界上。  

 

通过举报住房歧视行为，您可以： 

• 帮助制止对您、您的亲朋好友和社区的歧视 

• 帮助社会做出真正的改变。在某些情况下，甚至可以为

您正在经历的状况获得资助，或改善业务表现 

• 帮助政府官员制定新法律，或更好地执行现行法律 
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整个进程如何进行？ 
如果您认为自己遭受与住房有关的歧视，可以向我们部门提出

投诉。 具体步骤如下： 

 

 

 
提交住房歧视投诉时，请注意以下重要细节： 

• 我们不能让任何人支付罚款或损害赔偿，但我们可以开

展对话来帮助您通过讨论和解来解决您的争议 

• 我们会在调查过程中收集信息，如果您决定之后提起法

律诉讼，这些信息可能会对法庭有所帮助 

• 这个过程不对您收费，您不需要律师  

 

您通过提出投诉来帮助您的社区实现进步，变得更安全、更受

欢迎。 

  

提出投诉

•您可以填写表格，或者与我们办公室进行交谈

•我们将收集所发生事情的详细信息

调查投诉

• 我们团队的律师联系相关人员了解情况

• 更详细地了解所发生的事情

报告调查结果

•我们的律师将审核所有信息

•律师撰写一份报告，说明是否存在违反公平住房
法的情况，然后向委员会提出建议

与委员会面谈

•佛蒙特州人权委员会每月开会，审查我们提交的
任何报告

•他们将决定所发生的事件是否为歧视

提起投诉

• 如果构成歧视，我们部门可以代表州提起诉讼

• 我们将采取相关措施，改变并停止歧视
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如果您遭遇了住房歧视 
 

首先留下与问题相关的所有信息。 举例… 

 

   

 
  

保留短信和电子

邮件 

 

保存任何广告或

传单 

尽快写下详细信息 

（日期、时间和所说

的内容） 

 

 

接下来要做什么？ 
如果您遭遇住房歧视，可以选择不同的处理方式。 您可以： 

1. 如果您认为自己今后可能会提起法律诉讼，请咨询律师

（佛蒙特州律师协会提供了寻找律师的网站） 

2. 与佛蒙特州人权委员会交流并提交报告，以便我们办公

室可以进行调查 

您也可以自己提起诉讼，并向我们的办公室投诉。 

 

调查住房歧视可能是一个漫长的过程，但在发生问题时及时举

报非常重要。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.vtbar.org/find-a-lawyer/
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如何提出有关住房歧视的投诉？ 或者只需要

提问就可以了？ 
您可以通过多种方式联系我们，提起住房歧视投诉或提出相关

问题： 

 

 
在线提交投诉表： 

hrc.vermont.gov/complaint 

 

 

 

 
致电佛蒙特州人权委员会的工作人员： 

1-800-416-2010（免费电话 VT）或 1-802-828-1625 

 

 

 

 
通过电子邮件提问： 

human.rights@vermont.gov 

 

 

 

 

 

感谢您帮助制止社区中的  

住房歧视！ 

https://hrc.vermont.gov/complaint
mailto:human.rights@vermont.gov

